
Les chiffres parlent
d’eux-mêmes… 

Une grande partie des
jeunes renoncent à
prendre la parole 
par manque de
confiance. 

...



L’enquête « Jeunesse &
expression orale » a été réalisée
auprès d'un échantillon de 1 000
jeunes âgés de 16 à 24 ans, 304
enseignants du secondaire et
200 entreprises privées. 

JEUNESSE &
EXPRESSION ORALE

Eloquentia  - Baromètre 2025

Créée en 2012, Eloquentia a pour mission
d’aider les jeunes à prendre confiance en
eux et à s’émanciper grâce à la prise de
parole.

Voici ce qu’on en retient



des jeunes ont déjà
renoncé à prendre la parole
par manque de confiance.

80 % 

UN BESOIN MASSIF 
CHEZ LES JEUNES



pensent qu'il est nécessaire
de maîtriser la langue
française pour réussir dans la
vie.

71 %

UNE IMPORTANCE
SANS CONTESTE

94 % des enseignants

pensent que ça permet
d'avoir confiance en soi.

80 %

des jeunes et

95 % des enseignants
des jeunes et



des enseignants déclarent
que leurs élèves participent
peu en classe et 82 % qu’ils
sont stressés à l’oral.

93 % 

UN PROBLÈME
EN CLASSE



des enseignants
estiment que l’oral est
insuffisamment pris en
compte dans les
programmes.

63 %

UNE PRÉPARATION
INSUFFISANTE



DES LACUNES PERÇUES 
EN ENTREPRISE

des jeunes
collaborateurs
sont jugés
stressés à l’oral.

72 % 74 % 51 % 
participent
peu aux
échanges.

n’osent pas
exprimer
leurs opinions.



des DRH déclarent
accorder davantage de
confiance à un jeune qui
s’exprime bien à l’oral.

87 %

UNE FORTE ATTENTE 
DES ENTREPRISES



des entreprises jugent
les compétences orales
importantes ou
indispensables au
recrutement.

94 %

UNE FORTE ATTENTE 
DES ENTREPRISES



des entreprises
déclarent avoir mis en
place au moins un
dispositif de formation
à l’oral.

58 %

EN ATTENTE DE 
SOLUTIONS CONCRÈTES



EN ATTENTE DE 
SOLUTIONS CONCRÈTES

51 %
disposent des
ressources
pédagogiques
adaptées.

Mais seulement



À VOS CÔTÉS POUR
MAÎTRISER LA LANGUE

FRANÇAISE.


